Referat af Repræsentantskabsmøde 2011 
Danske Sømands- og Udlandskirker
torsdag den 25. august kl. 10.00 – 17.45 

1. Valg af dirigent

På bestyrelsens vegne foreslår formand A. O. Andersen Peter Funch som dirigent. Der fremsættes ingen andre forslag. Dermed er Peter Funch valgt.
Peter Funch takker for valget og konstaterer, at forsamlingen er beslutningsdygtig, fordi Repræsentantskabsmødet er lovligt indkaldt, og at betingelserne for antallet af tilstedeværende stemmeberettigede er opfyldt. 
1.a Godkendelse af forretningsorden for repræsentantskabet 

Forretningsordenen vedtages

1.b Valg af stemmetællere

Connie Frederiksen, Poul Lilleør og Thomas Hougesen foreslås som stemmetællere og bliver valgt.

Dirigenten gør opmærksom på, at evt. hilsener til den afgående formand bedes aflagt under dagsordenens punkt 8.

Ordstyreren påser, at alle delegerede har stemmekort.

2. Godkendelse af bestyrelsens beretning for arbejdet i det forløbne år

Den skriftlige beretning findes dels i Nyt fra Danske Sømands- og Udlandskirker nr. 4, 2011 med resumeer af kirkernes årsberetninger, dels bestyrelsens beretning 

Formanden får ordet. (Kommentarer til beretningen er gengivet i sin helhed)
Vi nåede ikke det hele i min tid! 

Selvfølgelig gjorde vi ikke det. Der skal jo også være arbejde til jer, der tager over; men jeg havde håbet, at vi kunne have nået en række af de mål, som jeg har stillet op et antal gange. 

Herefter skulle vi have overskud til at sætte os nye mål i takt med, at globaliseringen bliver en stadig mere påtrængende realitet. I takt med at antallet af danske, der opholder sig i udlandet i kortere eller længere tid, bliver flere og flere. Hvad enten det nu er for på den ene eller måde at repræsentere danske interesser, for at uddanne sig, eller de af helbredsmæssige grunde slår sig under mildere klimatiske forhold. Som det for eksempel er tilfældet for en del af de – ofte ældre – medborgere, der slår sig ned på Solkysten.

Nu er det jo ikke op til mig at foreskrive kommende formænd og bestyrelser, hvad de skal lægge vægt på. Jeg er sikker på, at de vil have både fantasi og vidsyn til at få øje på fremtidens krav, muligheder og udfordringer.

Men helt kan jeg jo ikke nære mig:

Det må stadig være en væsentlig opgave for Danske Sømands- og Udlandskirker, at fastholde Folkekirken og det Folketing, der stadig er beslutningstager for samme Folkekirke, på forpligtelsen til at sikre folkekirkelig tilstedeværelse, der hvor folkekirkens medlemmer faktisk befinder sig, og vel at mærke overalt, hvor de befinder sig i et sådant antal, eller passerer med en sådan hyppighed, at det er praktisk rimeligt og overkommeligt, at etablere en folkekirkelig tilstedeværelse.

Så for nu ottende gang vil jeg påstå, 

· at det ville være rimeligt, om det offentlige – stat eller folkekirke – betalte hele præstelønnen for de menigheder, der i overvejende grad rummer danske på midlertidigt ophold i udlandet
· at staten fortsat skal betale sømandspræsternes og sømandsassistenternes løn, for det har man lovet søfolkene
· at staten fortsat skal betale præstelønnen for menighederne hørende til Dansk Kirke i Sydslesvig
· at får vi - DSUK - på den måde præst til rådighed for vore menigheder kan og skal vi nok sammen med menighederne skaffe resten af driftsudgifterne,

· at alle udlandsmenigheder - også emigrantmenighederne - er så værdifulde repræsentationer for Den dansk Folkekirke, for Danmark, for dansk folkelighed, dansk folkekirkelighed og for dansk kultur i al almindelighed, at den anerkendelse som fuldgyldige præster i Folkekirken, der nu gælder alle af DSUK ansatte og udsendte præster er fuldt ud berettiget.

Vi kan stadigvæk konstatere, at vi har gode venner i Folketingets kirkeudvalg; men uanset hvor gode venner vi har i kirkeudvalget, hjælper det jo ikke meget, hvis de ikke møder nogen form for forståelse i deres respektive partier.

For mig er min tjeneste som formand for DSUKs bestyrelse nu slut

Dengang I for 3 år siden genvalgte mig, nævnte jeg noget af det, som det skulle være mit mål at opnå inden august 2011. Og jeg har gentaget det hvert år siden. 

Målene var,

· at have mindst to tredjedele af folkekirkens sognemenigheder som medlemmer

· at have helt klare regler for hvilke typer stillinger, der finansieres af offentlige midler

· at have gennemført en kortlægning af hvor i verden, der befinder sig så mange danskere, at folkekirken bør være til stede

· at have påbegyndt arbejde i Thailand, hvilket er nødvendigt - både af sociale og kirkelige grunde

· at have analyseret om det er os, de sjællandske stifter eller Svenska Kyrkan, der har ansvaret for de et eller andet sted mellem 25- 40.000 danske folkekirkemedlemmer, der bor i Skåne.

Målene er ikke nået, og min sidste treårige formandsperiode må i så henseende siges at have slået fejl. 

Der er stadig et stykke vej til, at vi har de to tredjedele af menighedsrådene som medlemmer.

Vi mangler stadig:

·  at have helt klare regler for hvilke typer stillinger, der finansieres af offentlige midler.
Ja, så er vi jo tilbage til det med økonomien.: Vi har stadig den principielle opfattelse, at lønnen til de udlandspræster, hvis menigheder hovedsageligt består af danske, der er midlertidigt bosiddende i udlandet, bør betales af offentlige midler. Folketinget har vedtaget en medlemslov, som betyder, at disse danske medborgere, hvis de er medlemmer af Folkekirken, indiskutabelt har bevaret deres medlemskab af samme Folkekirke. Den folkekirke, som staten ifølge Grundloven, er forpligtet til at understøtte. 

Med hensyn til det tredje og det fjerde punkt:

· at have gennemført en kortlægning af, hvor i verden der befinder sig så mange danske, at folkekirken bør være til stede

· at have påbegyndt arbejde i Thailand, hvilket er nødvendigt både af sociale og kirkelige grunde

Ja! så er det hverken gemt eller glemt, men så længe vi ikke har førnævnte problem med finansieringen af præstelønninger på plads, så har det nok lange udsigter med at imødekomme de krav globaliseringen stiller.

Samtidigt må tilføjes at min treårsagenda jo i sagens og globaliseringens natur er tre år forældet. Det vil sige ikke alene er de uløste problemer stadig uløste, men tillige dukker nye krav op.

Og så var der det sidste punkt på min 3-års agenda.

· at have analyseret om det er os, de sjællandske stifter eller Svenska Kyrkan, der har ansvaret for de et eller andet sted mellem 25- 40.000 danske folkekirkemedlemmer der bor i Skåne.

Det siges, at der er opmærksomhed på problemet; men løst på en sådan måde, at vores kirke kan siges at følge med sine medlemmer over sundet, er problemet ikke.

Nu er det da heldigvis sådan, at ikke alt er slået fejl.

Der har været mange glæder.

Vi har fået fat i Kina. Ikke helt på den måde vi optimistisk havde troet muligt, men arbejdet vil fortsætte på den ene eller anden måde. 

Bruxelles-menigheden. Jeg ser frem til at kunne indvie Vor Frue Kirke nær Bruxelles centrum i oktober måned. Den danske Folkekirke har herefter en Vor Frue Kirke både i kongerigets hovedstad og i Europas hovedstad.

Jeg tillader mig at sige: At den danske Folkekirke nu har en Vor Frue både i København og Bruxelles. Vi er nemlig nu - helt officielt! - en del af Den danske Folkekirke. Og det er så en anden glædelig begivenhed i den forløbne treårsperiode. Vi er nemlig nu, så officielt som det overhovedet kan være, ved kongelig resolution, med majestætens underskrift, efter indstilling af den overfor Folketinget ansvarlige minister, en del af folkekirken.

Dermed har vi også opnået den ligestilling i forhold til den hjemlige officielle folkekirke mellem alle af DSUK ansatte og udsendte præster, som vi hele tiden har ønsket. De har nu alle fuldgyldig status som præster i Den danske Folkekirke.

Vi kan med rimelighed sige, at dermed er fusionen fuldbyrdet, uden at de enkelte menigheders egenart og forskellige forudsætninger anfægtes.
Det er den så bare alligevel ikke helt.

Så er det jeg må komme tilbage til det principielle: Hvis bare vi kunne få, for nu at bruge det udtryk,” Det Officielle Danmark” til at betale præstelønningerne til alle de udlandskirker, hvis hovedopgave er at være kirke for udsendte, efter samme principper som for sømandskirkerne, ville meget være nået. Hvis man tilmed erkendte globaliseringens krav om at tage nye opgaver op på dette område ville det være endnu bedre. 

Og pengene er der, en hel del af de udsendte betaler faktisk kirkeskat, og disse penge går i statskassen – ikke i fællesfonden.

Vi er helt med på det samme princip, som gælder herhjemme: Menigheden betaler selv for sin kirke og for sin kirkes drift, fællesskabet – her staten på folkekirkens vegne og for folkekirkepenge som samme stat så rigeligt har i kassen i forvejen – betaler præstens løn.

Folkekirkedanskerne herhjemme betaler selv for deres kirke, og det gør udlandsdanskerne også, hvad enten de er udsendte eller udvandrede. De sidstnævnte endda fuldt ud af hvad de selv kan skrabe sammen af frivillige bidrag etc.

Folkekirkens medlemmer betaler selv for deres kirke – endda godt og vel. Folketinget lovgiver for Folkekirken, og Kirkeministeriet administrerer. Sådan har det været hidtil. Om det fortsætter ret meget længere på helt samme måde er nok tvivlsomt; men det må Folkekirken både ude og hjemme så tage derfra, når det måtte ske.

Man kan spørge sig selv om den medieverden, der så konsekvent og baseret på et næsten totalt ukendskab til emnet, om de medier, der gennem de seneste tre-fire årtier næsten har gjort det til en på det nærmeste uimodsigelig sandhed, at folkekirkeordningen er i strid med menneskerettighederne, og at den er forfærdelig dyr for staten og dermed en grov krænkelse af de skatteydere, der ikke er medlemmer. Man kan spørge, om man – og det gælder også de politikere der rask væk falder for disse ”sandheder” -  Man kan spørge om man har gjort sig klart hvor dyr en skilsmisse det vil blive for staten.

For naturligvis må omkostningerne ved at bevare den kulturarv folkekirken i dag tager vare på, så over på kulturministeriets budget. 

Og naturligvis må der ydes fuld erstatning for den forpligtelse til at dække præsternes løn, som staten påtog sig, da man fjernede de ejendomme og øvrige rettigheder, der før den tid havde finansieret  præstelønnen. 

Bare for at nævne et par ting.

Den bodeling, som i en retsstat altid bliver en følge af en skilsmisse, bliver godt nok en dyr historie for staten. 

Derefter følger konsekvenserne for det offentliges driftsudgifter. Ud fra almindeligt gældende ligebehandlingsprincipper må de folkekirkelige menigheders forskellige kulturelle tiltag naturligvis støttes efter samme kriterier som anden kulturel virksomhed. Av!  Det bli’r godt nok en dyr historie.

Ved I forresten hvilken post på gældende finanslov der er størst: Statens tilskud til Folkekirken (konto 22,21 (515,6 mio.)) (699,5) eller statens tilskud til det Kgl. Teater (konto 21,23 (546,5 mio.)).
Nå! Nu skal jeg stoppe med det her og trække min kæphest tilbage i stalden. Det var bare for at sige, at folketinget kan sagtens imødekomme vores beskedne krav uden på nogen måde at træde de skatteydere for nær, der ikke er medlemmer af vores folkekirke. Og man ville derved begå en retfærdighedshandling overfor de danske borgere og kirkeskattebetalere, der bor i udlandet.

Nu skal dette sidste sure opstød ikke føre til den antagelse, at vi ikke har mødt megen velvilje og stor forståelse både i kirkeministeriet og ikke mindst i folketingets kirkeudvalg; men vi ser stadig gerne snart denne velvilje ført op fra de tidlige 90’ere til nutidigt niveau. Det er en fælles folkelig - og dermed også statslig – interesse, her i globaliseringens tid.

Til sidst vil jeg gerne takke for indsatsen i det forløbne år. Tak til medarbejderne, ansatte som frivillige, rundt omkring i den store verden. Tak til medarbejderne, ansatte som frivillige, i Dansk Kirke i Sydslesvig. Tak til alle i hjemmearbejdet i kredsene såvel som i stiftsbestyrelserne. Tak til bestyrelsens forskellige udvalg

Og til medarbejderne på landskontoret. 

Uden jer havde det ikke bare været besværligt men fuldstændig umuligt.

Tak alle sammen for 8 – og hvis vi tager forberedelserne til sammenslutningen med – omkring en 12 – 14 gode begivenhedsrige år.

År med mange udfordringer, mange besværligheder og skuffelser, men med flest glæder og gode rige oplevelser og møder med engagerede og spændende mennesker. Jer, der er her i dag og alle dem ude og hjemme, som jeg har mødt gennem årene.

TAK.

Generalsekretæren får ordet.

Kommentarer til den skr. beretning: 

Bestyrelsens beretning er udsendt, og I har haft lejlighed til at studere den nærmere. 

Hver gang vi skriver beretning, kan jeg konstatere, hvor meget der er at fortælle, og hvor rigt og mangfoldig et arbejde, vi har. Det er både i hverdag og til fest – det er ude og hjemme. 

Højdepunkter fra min stol er også både hverdag og fest – men først og sidst mødet med de mange mennesker herhjemme i stiftsbestyrelser, genbrugsbutik, i bestyrelsens arbejdsudvalg, og i baglandet – og ude i kirkerne med medarbejdere og medlemmer af menighedsråd og kirkeråd. Jeg bliver glad og stolt over at være en del af det. 

Jeg skal gøre det kort: 

Men jeg skal ved denne lejlighed – sædvanen tro – særligt markere både en tak til de medarbejdere, som nu er vendt hjem igen, og en tak og et velkommen til dem, der er nyansatte. Alt sammen siden sidste lands- og repræsentantskabsmøde. 

Hjemvendte medarbejdere: 

Jette Erbs Vrensted, Løkken – Hils Karsten
Mijas, Margrethekirken

Anne Hviid Jensen, Thyholm


Sømandskirken i Singapore

Hans Vestergaard Jensen Thyholm




Jørgen Flensted-Jensen og Kirsten, Brylle, Tommerup

Grimsby

Morten Larsen Tisvildeleje



Granly, Surrey 

Og her ser det ud til, at Morten og Elisabeth har mod på 
at tage tilbage igen til næste sommer.


Peter Eusebius Jakobsen, Måløv
         Assistenter ved Søm. I Hamborg

Benedikte Jakobsen, Måløv

Iben Snell, Havrebjerg, Slagelse – 


pioner i Kina

Vikarer: 
Eskild Pedersen og Esther, - i Berlin vakanceperioden inden Iben tiltrådte. 

Ronald Pedersen og Inge – i Singapore – i vakanceperioden inden Kirsten tiltrådte. 

Nye medarbejdere ansat siden august 2010 – og som er til stede:

Julie Sløk – m. familie. Julie blev faktisk ansat lige før sidste møde, nemlig 1. 7. 2010, men var ikke med sidste år. Ved Sømandskirken i New York. 

Kirsten Hougaard Eistrup, siden 15. februar 2011 ved sømandskirken i Singapore

Tak for samarbejde – samspil og samtale med jer i kirkerne, i hjemmearbejdet – med bestyrelsen – bestyrelse – sekretariatet, 

Tak for samarbejdet!

Dirigenten spørger, om der er bemærkninger til bestyrelsens beretning. Dette er ikke tilfældet. 

Dermed er beretningen godkendt.  
3. Godkendelse af det reviderede årsregnskab 
Regnskab er udsendt sammen med indkaldelsen ultimo maj.. 

Nøgletal samt kommentarer indgår i årsberetningen. 

Regnskabschef Tommy Liechti fremlægger årsregnskabet for 2010. Han giver udtryk for, at sætningen: ”Sidste år stod vi ved afgrundens rand, men nu er vi nået et skridt videre” heldigvis ikke gælder for DSUKs regnskab. 

Revisoren har konkluderet, at årsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiviteter, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2010 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar til 31. december 2010 i overensstemmelse med vedtægternes og lovgivningens krav til regnskabsaflæggelsen.

Når der i regnskabet kun nævnes to tal vedr. Sydslesvig er det betinget af at hovedparten er et tilskud på finansloven, som vedrører præstelønningerne, og hvor det resterende beløb bruges til øvrige medarbejderudgifter. Tommy Liechti henviser til Hovedbilag A, der bruges i forhold til afregningen med Kirkeministeriet. Bilaget er revideret og kontrolleret af revisoren. 

Resten af årsregnskabet omhandler bevillingen udenfor Sydslesvig. 

Her modtog organisationen 1 million kroner i støtte fra den A. P. Møllerske Støttefond. En anonym donor har foræret DSUK 2.3 millioner kroner til præstelønninger. Indtægter fra kredse og stifter svinger noget fra år til år. Det er lidt forskelligt, hvad der bliver solgt fra basarer og cafeer, og det kan forekomme, at afregningen for ét års basarer falder i et andet regnskabsår end afholdelsen.  

DSUKs venner svarer nogenlunde til det budgetterede beløb, hvilket den øvrige fundraising også gør. Der er nogle bidragydere, der falder fra, fordi de dør, eller fordi de eksempelvis kun er villige til at støtte en sag i et begrænset tidsrum.

Indtægterne fra sognenes kontingenter har været højere, end budgetteret. 

Souvenirer og frimærker giver et fint og stabilt overskud. 

Momskompensation – her kompenseres stigningen i det beløb, man betaler i moms. Renteudgifter har delvist været højere end budgetteret. 

På regnskabets udgiftsside har lønudgifterne næsten fuldstændig svaret til det budgetterede beløb. Der er udbetalinger, der er mindre, end budgetteret - eksempelvis til Pensionskassen, fordi den pågældende pensionist døde. 

M. h. t. NYT fra DSUK har der været budgetteret lidt for optimistisk. Økonomien tog et dyk. Derfor var annoncerne på retur, hvorfor der er udgifter på posten. 

Resultat før kirkerne udgør næsten 11 millioner kroner.

De midler, der er blevet brugt til Kina projektet, var allerede henlagt til formålet. 

Ved Sømandskirkerne har der været vakanceperioder, så udgifterne har været lavere end budgetteret. Forbruget for emigrantmenighedernes vedkommende har ligeledes været lavere. Der er derfor blevet brugt 300.000 kroner mindre, end budgetteret.

Selve regnskabsresultatet samt arv er på 1.096.000 kroner.
Bestyrelsen foreslår, at der henlægges en halv million af dette overskud til afholdelse af medarbejderkonvent, mens resten bliver en forøgelse af egenkapitalen. 

Egenkapitalen har været jævnt faldende gennem mange år ifølge en vist graf, og udviklingen vendt med dette overskud i 2010. 

Hvordan går det med pengene, der bruges i Danmark? 

Målt i fast priser har udviklingen gennem de senere år været faldende.

Dirigenten spørger, om der er bemærkninger til den reviderede årsberetning. Dette er ikke tilfældet. Dermed er det reviderede årsregnskab godkendt. 
4. Indkomne forslag

a. Forslag fra bestyrelsen: Forslag til ændring af Danske Sømands- og Udlandskirkers vedtægter. 

Dirigenten orienterer om bestyrelsens første forslag, Der er ingen bemærkninger til forslaget. Forslaget vedtages enstemmigt af forsamlingen ved brug af stemmesedler.

Dirigenten orienterer om indholdet af bestyrelsens andet forslag. Dirigenten spørger, om der er bemærkninger. Det er ikke tilfældet. Forslaget vedtages enstemmigt ved brug af stemmesedler.
Formanden takker Haderslev kredsen for deres årsmødegave på 5.000 kroner samt de bidragydere, der yder ekstraordinære gaver, og hvor det ikke kan ses, hvem der har doneret beløbene.  
b. Forslag fra Fyns Stift: 

Stiftsbestyrelsen for Fyns Stift ønsker en redegørelse for hvordan bestyrelsen fremover vil søge opgaven med besøgspræster løst og finansieret, og om man overvejer en form for brugerbetaling. 

Begrundelse: Den store og voksende globalisering gør det hurtigt påkrævet at udvide vores forpligtelser. Men efter hvilke kriterier skal man fremover tilbyde DSUKs tilstedeværelse. DSUKs økonomi er trængt, og spørgsmålet er, hvor meget vi kan påtage os uden at få øget økonomisk dækning fra officiel side. 

Margith Pedersen gør rede for besøgspræsteordningen: 

Der er forskellige typer af besøgstjenester, forskellige i omfang og indhold.

Nogle steder er der tale om en enkelt gudstjeneste om året, oftest en julegudstjeneste. Andre steder er der tale om regelmæssige gudstjenester en gang om måneden, dvs. mere faste prædikesteder og evt. konfirmandundervisning m.v. Disse steder betjenes af de udsendte sømands- og udlandspræster. Eks.: Den danske menighed i Washington, som betjenes af Sømandskirken i New York, øvrige menigheder i Australien, som betjenes fra den danske kirke i Sydney. Der er julegudstjenester i Kuala Lumpur og Jakarta, som den danske sømandspræst i Singapore betjener. Dansk julegudstjeneste i Tokyo, som sømandspræsten i Hong Kong holder. De danske præster i Argentina holder danske gudstjenester 3 gange om året i Sao Paolo – med et lille tilskud fra DSUK. 

Dette er blot nogle af de mange besøgsgudstjenester, som holdes. 

Udgifterne til besøgstjenesten dækkes i overvejende grad med tilskud til den enkelte udlandskirke og efter aftaler lokalt.  

Der er også besøgstjeneste ved præster udsendt fra Danmark, som ”passer” særlige menigheder. Det beror i alle tilfælde på konkrete aftaler – nogle af nyere dato andre af ældre dato. Provst Klaus Friisman er besøgspræst i Grækenland, hvor DSUK betaler rejseudgifter. To danske præster, Erik Møller og Peter Stentoft, besøger hver den danske menighed i Wien 1 – 2 gange om året. Kirkekomitéen i Oslo inviterer forskellige danske præster til nogle årlige gudstjenester. 

Der er i DSUKs budget et mindre beløb til disse formål, primært til rejseudgifter. I forbindelse med nedskæringer og besparelser er disse menigheder blevet bedt om at yde mere til besøgsordningerne, hvilket er sket de fleste steder. 

For nye besøgstjenester: 
Der kommer jævnligt forespørgsler og nye ønsker fra danskere rundt om i verden. Der vil da ofte være i en periode, hvor der ydes rejseudgifter fra DSUK, men i alle tilfælde er økonomien en naturlig del af planlægning og drøftelser de enkelte steder, således at der ydes dækning af udgifter i løbet af en nærmere aftalt periode. 

Besøgstjenesten kan anvendes til at opbygge et grundlag for en evt. senere mere fast etablering – eller det er måden, hvorpå DSUK kan sikre en vis kirkelig betjening, når der – af forskellige grunde - ikke er mulighed for udsendelse af fast præst, - f. eks. Kina. 

Selve prioriteringen er ikke udtryk for en gennemarbejdet strategi: der er i høj grad tale om konkrete henvendelser. Nogle gange ved at en gruppe danskere henvender sig, andre gange ved at en dansk præst henvender sig med konkrete kontakter og muligheder – og igen andre gange gennem én af de nordiske søsterorganisationer, som i Dubai, hvor den norske sømandspræst sidste forår spurgte, hvad han skulle stille op med sine 13 danske konfirmander. 

Der er ikke tale om et samlet fokus eller prioriteringer, men opfølgning på løbende muligheder, når og hvor DSUKs medarbejdere bliver opmærksomme på sådanne ønsker. Besøgsgudstjenester i Vilnius i Riga blev til efter at ambassadøren her – overflyttet fra Beijing – tog initiativ til danske gudstjenester her. Og der er forståelse for, at DSUK ikke bare kan sende en præst uden at tænke økonomien med.

DSUK gør en aktiv indsats for at være Folkekirken i Udlandet med et vågent blik for ønsker og muligheder – derfor også en aktiv besøgstjeneste, 
- som i regnskabet for 2010 udgjorde i DSUKs regnskab: kr. 30.639. 

Dirigenten spørger, om nogen fra Fyns Stift har bemærkninger.

Jørgen Frederiksen takker generalsekretæren for det meget fyldige svar og forklarer, at stiftet efterlyste retningslinjer, fordi den intensiverede globalisering kan medføre at et stigende antal menigheder ønsker besøgspræster. Jørgen Frederiksen takker for svaret og annoncerer, at Fyns Stift gerne ville give en gave på 6.000 kroner.

Otto Hemming Larsen er formand for den lille arbejdsgruppe, der har arbejdet med venskabsmenighederne. Gruppen har set på værdipapiret og drøftet frivillighedsproblematikken. DSUKs projekt skal fænge ude i sognene. Vi har lavet en lille brochure, der ligger på bordene rundt omkring og vi vil bede jer se på den, så I kan lave noget ude i jeres eget sogn.

Begrebet venskabsmenighed bruges (her) om samarbejdet mellem danske sogne og danske kirker i udlandet. Man kan ligeledes forestille sig, at danske kirker ude indgår forbindelser med hinanden – der er mange muligheder for at etablere venskabsrelationer. Vi skal give en ny interessant dimension for danske sogne at arbejde med. Kontaktpunkter er til gavn for alle parter. Arbejdsgruppen har lavet en form for model, som kan anvendes for at få en forståelse hhv. en uformel aftale i gang. Otto Hemming Larsen opfordrer de delegerede til at kigge på brochuren og tage den med hjem. Han mener, at der her kan ligge en konkret arbejdsopgave for Stiftsbestyrelserne. Det har været en bredt sammensat arbejdsgruppe, hvor Sydslesvig, hjemmearbejdsudvalget, Europa- og Sømandsirkerne og emigrantmenighederne samt sekretariatet var repræsenteret.

5. Godkendelse af handlingsplan for kommende år og rammebudget

Bestyrelsen foreslår at Visions- og handlingsplanen for 2009 – 2011 forlænges, så den også gælder for 2012.  Handlingsplanen er langt fra gennemført, primært pga. manglende økonomi. Den igangsatte debat om værdigrundlag for Danske Sømands- og Udlandskirker færdiggøres i løbet af efteråret 2011 og vil således danne grundlag for en ny handlingsplan til behandling på repræsentantskabsmødet 2012. 

Dirigenten gør rede for, at bestyrelsens forslag er delt i to.

1. Handlingsplanen forlænges. Der er ingen bemærkninger hertil fra forsamlingens side. Dermed er det vedtaget, at handlingsplanen forlænges.

2. Handlingsplanen danner grundlag for en ny handlingsplan. Forsamlingen har ingen bemærkninger hertil. Dermed er det vedtaget, at den eksisterende handlingsplan skal danne grundlaget for en ny.

Der er indsamlet 3425 kroner ved salg af orkideer.
Oplæg til drøftelse af værdier 

Dirigenten foreslår, at de, der har overordnede, generelle betragtninger om oplægget, tager ordet først.

Helle Wind Skadhauge, DKS, peger på oplæggets allerførste og allersidste sætning. Når der står, at DSUK er til for alle danskere i verden, lyder det, som om DSUK er en kirke for folk, der er rejst ud fra Danmark, men Helle Skadhauge savner en henvisning til folk, der teknisk set er udlændinge.  Grundet grænsedragningen i 1864 findes der mange, der ikke har et dansk statsborgerskab, men som alligevel holder fast i deres danske rødder. Hun savner en bemærkning ang. disse grupper med andet pas, end det danske. 

Dirigenten gør opmærksom på, at også medarbejderne har taleret. Bestyrelsens indstilling behandles på mødet næste år, hvorfor de delegerede hhv. ansatte bør gøre opmærksom på, hvad der er organisationens værdigrundlag.

Viggo Jacobsen, Flensborg, henviser til Eskild Pedersens kommentar på DSUKs hjemmeside. Viggo Jacobsen vil gerne kommentere på, hvad der er DSUKs punkt 1, hvor der er konsensus om, at DSUK er folkekirken i udlandet. Der er derimod ingen enighed om, hvad kirkens opgave er. Han håber, at der opnås konsensus desangående. 

Ronald Pedersen er enig med Viggo Jacobsen i at støtte Eskild Pedersens indlæg. Han håber, at mange har læst det. Han er stort set enig med alt det, Eskild Pedersen skriver. Præsten i Marmorkirken, Mikkel Vold, har for et års tid siden skrevet om, at børnehavens bestyrelse skulle beskrive børnehavens værdigrundlag. Han svarede, idet han spurgte, ”hvorfor sender vi dem ikke bare en udgave af Det Nye Testamente”.

Formanden har også læst Eskild Pedersens indlæg og er ikke enig i det synspunkt, at drøftelsen af værdier er overflødig. Sidste år modtog bestyrelsen pålæg om at sætte diskussionen i gang. Debatten er ikke overflødig – ikke kun på grund af sidste års beslutning, men også for at redegøre for, hvad Kirken med stort K er til for. Der var en diskussion om de danske menigheder i Sydslesvig. I og med at kristendommen er fundamentet, breder kirke sig ud under det folkelige og det kulturelle. Det primære er at forkynde, men vi trænger til en praktisk udmøntning, og derfor har vi brug for en debat. Udspillet skal bruges som grundlag for debat.

Otto Bendixen synes, at det er et godt oplæg, men det er også alt for langt. Det burde efter hans mening kortes ned til maksimalt halvanden side. Når man ser på allerførste sætning, så var det nok at sige, vi ser os som Folkekirken i udlandet, for dermed er det andet givet. 

Steen Lerfeldt, Argentina, har en bemærkning til det første, der står på tavlen. Til danskere vil han gerne have tilføjet – ”og dansksindede”. Han spørger om de danskere er medtaget, der ikke er medlem af Folkekirken. Er man også kirke for dem, bare fordi man nu er i udlandet. Den problemstilling synes han, at man skal tage med ind.

Formanden er enig med Steen Lerfeldt. Han finder, at menighederne er til for alle, der søger dem. Kirkerne rundt om i verdenen er åbne for alle, der søger ind i dem. 

Birgitte Grøn påpeger sin enighed med Eskild Pedersen. Værdigrundlaget er Folkekirkens værdigrundlag. Men udemenighederne er så meget andet. Derfor kommer værdigrundlaget ind herefter.

Ronald Petersen påpeger med henblik på punkt 2. ”vi praktiserer en forkyndelse, hvor der tales jævnt om det høje”. Ronald Petersen vil gerne tale lidt højere om det høje. Han spørger, om det betyder, at dem, der kan tale lidt bedre og lidt klogere, så ikke kan komme på tale som ansatte. Han bryder sig ikke om, at man tilsyneladende skal sidde ved ansættelsen af præsterne og bedømme, hvem der kan tale jævnt.

Ole Stevns, Ålborg, vil gerne påtage sig ejerskabet til den bemærkning. Det er et grundtvigsk citat, hvor han gør op med alle præster, der ikke befinder sig i øjenhøjde med deres menighed. Han synes, at værdigrundlaget er et fornemt stykke arbejde og foreslår at lave et slutdokument på en halv hhv. trekvart side, hvori det principielle er nedfældet. 

Johannes Jacobsen, bestyrelsen, har været meget optaget af den proces, der har været i gang. Han synes, at bestyrelsen har fået ganske væsentlige kommentarer og bemærkninger med i dag. Han vil derfor gerne foreslå, at de, der har brugt tid på at komme med kommentarer i dag, fremsætter deres konkrete forslag på hjemmesiden.

Forsamlingen tilslutter sig dette forslag. Der er ikke flere bemærkninger til dette dagsordenspunkt.  Dermed afsluttes dagsordenspunkt 4.

Forslag til rammebudget 

Tommy Liechti gør opmærksom på, at den hidtil gældende handlingsplan også kommer til at gælde i 2012. 

Han peger på, at der i det kommende budget er en post, der hedder DKS, og hvor der budgetteres med en post på 14,7 millioner. Beløbets størrelse er så småt ved at være kendt.

Vedr, resten af verden har Tommy Liechti gentaget tallet på 9,1 millioner kroner som udgangspunkt. I forslaget står 9,2 millioner, så der er faktisk allerede tegn på en forbedring. 

Legater og fonde – der er budgetteret med et niveau, der er kendt fra tidligere år og håbet er, at tilskuddene gives i samme højde.

Kredse og stifter – her gås ud fra et uforandret aktivitetsniveau. 

DSUKs venner er en god og stabil indtægt og der er budgetteret med, at den fortsætter. 

Kontingenter er forsigtigt budgetteret med en svag stigning. Frimærkerne ligger på et stabilt niveau, der forhåbentligt fortsætter. 

Vedr. genbrugsbutikken er man nødt til at satse forsigtigt indtil der foreligger et reelt erfaringsgrundlag. 

Momskompensationen står til et uforandret niveau. Tallet er usikkert. I 2011 får organisationen ingen momskompensation, fordi organisationen har betalt mindre moms i 2010 end i 2009. 

Nettorenteudgifterne er svagt faldende. Der er et mindre lån i det nye hus og der står penge på banken af og til. 

På udgiftssiden er der lønninger i DK, der ser ud til at være stigende.

Konventet – hertil skal der bruges en halv million, som er neutral i forhold til driftsbudgettet. NYT – bliver formodentlig ved med at være svært at få til at gå i nul.

Ejendomsudgifterne – der er afskrivninger på ejendommen, der er uforandrede og på inventar, der er nedadgående. Udgifterne i kirkerne er ikke meget forandret i forhold til de forudgående år. Udgifter frigjort i Argentina skal ses i sammenhæng med, at Steen Lerfeldt går på pension. 

Nettoresultatet vil være et lille overskud, der skal betragtes som sikkerhedsmargin.

Der er ingen bemærkninger fra forsamlingens side. Dermed er rammebudgettet godkendt.

Formanden vil gerne sige, at det har været svære år økonomisk og styringsmæssigt. Derfor vurderer formanden, at der er god grund til at takke Tommy Liechti, som er ansvarlig for, at regnskabet nu har de rigtige tal på bundlinjen. 

Forsamlingen takker Tommy Liechti ved at klappe.

Dermed er punkt 5. afsluttet.
6. Valg af formand samt øvrige medlemmer og suppleanter til bestyrelsen. 

Formanden er på valg. A. O. Andersen genopstiller ikke. 

Bestyrelsen opstiller direktør Hans Skov Christensen til formandsposten.

Formanden understreger, at organisationen skylder A. P. Møller Fonden stor tak. Under en reception har han mødt Hans Skov Christensen, der erklærede sig villig til at stille op til valg på et senere tidspunkt. I kælderen under Egelund mødte han Hans for første gang og hvor de kom til at tale om deres barndom og oprindelse. Formanden og bestyrelsen er overbevist om, at Hans har den kapacitet, der skal til for at føre organisationen videre, hvilket han har vist i det sidste år, hvor han har været næstformand for organisationen.

Da der ingen andre forslag foreligger, konstaterer dirigenten, at Hans Skov Christensen er valgt.

Den ny formand takker for valget. Han ville gerne have stået her sidste år, hvor han sad i kørestol, mens DSUK holdt sit landsmøde. Det er en stor udfordring at være i ledelsen af DSUK, fordi der er så mange væsentlige opgaver, der trænger sig på. Økonomi kommer man ikke uden om, fordi en række af de diskussioner om prioritering er snævert knyttet sammen med, om der kan skaffes et økonomisk fundament for det. Kirkeministeren holdt en tale om muligheden for at få den af danskerne i udlandet betalte kirkeskat til DSUKs menigheder rundt omkring i verden. Det ville give mulighed for at planlægge en anden handlingsplan end den, DSUK har for øjeblikket. Det er vigtigt at erindre, at vi står på flere ben. Det er afgørende at møde søfolk, hvor de er. Også i den forbindelse er det af betydning, hvem der er dansksindede. Det er vigtigt at følge søfolk på danske og ikke-dansk registrerede skibe. 

Der er stadig flere danskere, der rejser rundt omkring i verden. Der er en række ting, som dukker op. Vi ved, at det sted i verden med flest nødlidende danskere er Thailand. Her vil formodentlig ikke være personer, der har haft deres jævnlige gang i Folkekirken. Det vil være naturligt at fastholde forpligtelsen og glæden ved det Sydslesvigske. Forholdet ved grænsedragningen bevirkede, at dansksindede ikke længere er del af Danmark. Hvad enten det er 1. 2. eller 3. generation i emigrantmenighederne, gælder dette også for dem. Ang. prioritering af midler har formanden med glæde sagt ja til at være formand for bestyrelsen. De 30.000 danskere, der på grund af Øresundsbroen bor i Sverige, er ligeledes en ny opgave for DSUK, så antallet af opgaver, bestyrelsen skal forholde sig til i den kommende periode, er betydeligt. Det skal nok blive et travlt arbejdsår. 

Bestyrelsesmedlemmerne Lene Crone Nielsen og Peter Stentoft er på valg.

Kandidater til bestyrelsen:

Lene Crone Nielsen 

Stillere: Bestyrelsen samt Otto Bendixen, Helsingør Stift, J. H. Frederiksen, Connie Frederiksen, Anna Thorup, A. L. von Lindern, Inge-Lise Mærsk-Møller fra Fyns Stift. 

Peter Stentoft

Stillere: Bestyrelsen 

Da der ikke foreligger andre forslag, konstaterer dirigenten, at begge er genvalgt. 

Preben Kortnum Mogensen og Else Hviid er valgt som medarbejdernes repræsentanter.

Herefter består Danske Sømands- og Udlandskirkers bestyrelse af: 

Formand for Danske Sømands- og udlandskirker, bestyrelsesmedlem: 

Direktør Hans Skov Christensen, Frederiksberg 

Bestyrelsesmedlemmer: 

Sognepræst Lene Crone Nielsen, Ryslinge 

Direktør Johannes Jacobsen, Egå 

Rektor Jørgen Kühl, Harrislee, Tyskland 

Sognepræst Rikke Aagaard Nielsen, Mesinge 

Sognepræst Anders Vestergaard, Birkerød

Konsulent Inge Kjær Andersen, Klarup

Bestyrelsesmedlem, udpeget af Landsforeningen af Menighedsråd: 
Provst Gotfred Larsen, Rønne 

Bestyrelsesmedlem, udpeget af Danmarks Rederiforening: 

Konsulent Bertil Hohlmann, København 

Bestyrelsesmedlemmer, medarbejdervalgte: 

Pastor Preben Kortnum Mogensen, Flensborg, Sydslesvig 

Pastor Else Hviid, London 

Bestyrelsesmedlemmer, tilsynsførende biskopper: 

 
Biskop Peter Skov Jakobsen

Biskop Niels Henrik Arendt 

Biskop Steen Skovsgaard 

Danske Sømands- og Udlandskirkers daglige ledelse består af: 

Generalsekretær Margith Pedersen, Haslev 

Separat side med oversigten over bestyrelse og daglig ledelse er underskrevet af dirigent ved afslutningen af repræsentantskabsmødet.

7. Valg af statsautoriseret revisor

Bestyrelsen foreslår BDO Scanrevision, Odense.

Der er ingen andre forslag. Dermed er BDO valgt.
8. Eventuelt

A.O. Andersen takker Henrik Fossing for samarbejdet i bestyrelsen.

Han takker endvidere Steen og Gulan Lerfeldt, sognekongeparret over Necochea, for deres indsats igennem 40 år. 

Formand Hans Skov Christensen udtaler, at det for DSUK og for A.O. Andersen er en skiftedag. De sidste 7 ½ år har han været formand for DSUK. I perioden forud for har han som formand for udredningsarbejdet skabt forudsætningerne for sammenlægningen af de to organisationer. Han gennemførte arbejdet således, at det var ganske naturligt at vælge ham som formand for den ny organisation. Det har været en glæde at opleve samarbejdet og det fremgår af de tal, vist i dag, at økonomien gradvist er blevet forbedret efter de første kaotiske år. Det er ikke overraskende, at A. O. har haft en for yngre danskere anderledes opvækst. Det var naturligt for yngre, at engagere sig i det politiske arbejde. Det var naturligt for ham at engagere sig i midten af dansk politik. Som politiker for CD blev han minister og holdt sammen på partiet. 

Det er flot nu at kunne slutte af ovenpå en indsats for samfundet og ovenpå en indsats for det kirkelige med stort K igennem de sidste år, hvilket formanden på vegne af bestyrelsen gerne vil takke A. O. Andersen for. Det har været en glæde at opleve hans ledelse af bestyrelsens møder. Formanden ønsker den afgående formand alt godt. Forsamlingen udbringer et leve for A. O. Andersen.Han har rejst en del for DSUK og nu får han en afskedsgave i form af et gavekort med frit valg, så han selv kan træffe beslutning om, hvor han vil rejse hen. 

A.O. Andersen giver udtryk for, at det har været en stor lang og glædelig oplevelse, at have med udlandskirkerne at gøre. 

Erik Møller citerer A. O. for at have sagt, at han forpassede sit livs chance for at give hr. Møller hånden. Det kan Erik Møller slet ikke forstå. Han vil gerne takke A, O., som han lærte at kende, da han i sin tid sad i fusionsudvalget. Det var naturligt, at A. O. Andersen blev formand, fordi han evnede at knytte to organisationer sammen, der ikke på alle områder tænkte ens. Herudover blev han formand i emigrantkirkeudvalget, der garanteret var det vigtigste udvalg. Det var godt og varmt – og sådan har det altid været. Det er godt at have en følelse af at have en formand, det er godt at samarbejde med. Tak for din måde at være formand for. 

Viggo Jacobsen takker Inge Bondo og A. O. Andersen. Inge Bondo har et kæmpehjerte for Sydslesvig. Her er et menneske, der har lagt utallige timer i arbejdet for DKU og for DSUK senere hen. Hun har repræsenteret organisationen i mange sammenhænge. 

Vi har været meget trygge ved A. O. Andersen, der har kunnet sin historie med hensyn til Sydslesvig, der er kirke på andre vilkår. A. O. Andersen har altid bragt Sydslesvig ind i denne rette sammenhæng. Vi blev derfor vi meget glade for, at du blev formand for organisationen. Provsten hilser fra alle menigheder og ansatte og overrækker A. O. en  beskeden gave. 

Ricardo Albeck, Argentina, overbringer en hilsen fra de danske menigheder i Argentina. Hilsenen er både rettet mod DSUK og mod A. O. Andersen. Det var en glæde at kunne vise ”vores Danmark” frem og håber på et godt samarbejde med den nye formand. 

Bente Asschenfeldt Vandrup siger, at der er mange mennesker i Folkekirken, der ikke ved meget om, hvad DSUK handler om. Det er lægfolket, der er det vigtigste, for hvor de ikke er, er der heller ingen kirke. Det er derfor måske en ide at vise sin kirke frem – lige som i genbrugsforretningen. Lægfolket skal få tingene til at rykke, hvis der er noget, der skal rykkes. Rebecca Christensen har skrevet om vores projekt ”Fyld kirkerne” i NYT. I år har vi prøvet at lave plakat, så hvis nogen er involveret i Danmarks kirker, kan man få plakaten til at hænge op i jeres kirker. Der er et bogmærke designet af Bent Nørregaard på bagsiden, hvor man kan se, hvor stor interessen er. Det var fantastisk, at Frederikskirken i Paris har tilmeldt sig til at være med til det. En gang om året herhjemme og derude. Bringer Hilsen fra Nils og Laila Roland. 

Peter Madvig, Sydney ønsker afgående og nyvalgte formand til lykke. Peter Madvig har boet i Australien i 40 år og overbringer en hjertelig hilsen fra menigheden i Australien. Han vil gerne minde alle om, at menigheden er uhyre taknemmelig for den hjælp og den støtte, man har fået fra DSUK og forgængerorganisationen, der har hjulpet os på vej. Der kommer folk i kirke, som måske ikke ville komme så meget i kirke herhjemme. 

Ronald Pedersen vil gerne takke Arne for det, han har gjort for de to gamle organisationer og for de to nye. I halvfemserne begyndte Egon Christiansen og Ronald Pedersen at se mulighederne i at lægge de to organisationer sammen. A. O. Andersen rejste som minister med til forskellige kirker i udlandet. Der blev nedsat den berømte arbejdsgruppe, der fik en sekretær og fik skrevet en fremragende rapport om de to organisationers historie og virke. Det var et meget seriøst arbejde, der resulterede i nedsættelsen af sammenlægningsudvalget, som A. O. Andersen blev den samlende skikkelse i. Sammenlægningen skete og A. O. Andersen blev formand. Som en af dem, der har været med til at skubbe til læssene fra begyndelsen af, har Ronald Pedersen en interesse i at blive ved med at hænge rundt for at se, om det hele er lykkedes og det synes han bestemt, det er. DSUK er bragt så langt, man turde håbe på. 

Margith Pedersen meddelelser, at næste repræsentantskabsmøde finder sted tirsdag, d. 21. august 2012. Hun takker A. O. Andersen for godt samarbejde og glæder sig til samarbejdet med Hans Skov Christensen.

Dirigenten siger tak for i dag. 

A.O. Andersen takker og beder forsamlingen synge nr. 41.  
For referat: Jytte Nickelsen og Mette Andersen 

Dirigentens godkendelse af referatet: 

Dato: 


Underskrift: 





_________________________________





Peter Funch 
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